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SEGUIMOS CRECIENDO A PASOS AGIGANTADOS…

Hay que ver la rapidez con la que avanzamos, ¿verdad? Si aún no lo tenéis muy claro… mirad esta nueva funcionalidad que ha 
desarrollado SAP SuccessFactors!! 

Con Asistencia Digital puedes interactuar con los empleados, para que así resulte más fácil trabajar! Es como Siri, pero ahora 
ajustado a SAP SuccessFactors, de manera que, al convertirse en una plataforma cada vez más interactiva, los usuarios se 
involucran mucho más en los procesos! ¿Cómo no lo van a hacer? si es que ya podemos incluso lanzar un chat desde el buscador 
para comenzar con cualquier proceso de talento.
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Una imagen vale más que 
mil palabras, ¿no es cierto?
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TIMESHEET

CONTINUOUS PERFORMANCE

ONBOARDING LEARNING
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Gestión de desempeño
Ahora puedes mandar formularios a pasos previos desde el móvil, pero claro… siempre y cuando tengas los permisos oportunos.

MÓVIL

iOs Android

iOs Android

¿Estabas cansado de no poder añadir, editar, delegar objetivos o no poder tener acceso al historial? Claro… y SAP SuccessFactors 
lo sabe          por eso ahora con el móvil ¡¡puedes acceder a tu plan de objetivos de desarrollo y realizar todas las acciones que te 
faltaban!!
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Recomendaciones en iOs
A partir de ahora, podrás ser capaz de visualizar los cursos que te han recomendado desde el móvil. 

Seguimos haciéndote la vida más fácil y 
ahora, puedes acceder de manera más 
intuitiva a tu plan de formación desde tu 
bandeja de tareas pendientes. 

Y bueno… sabemos que tu tiempo es oro… 
por eso SAP SuccessFactors te brinda la 
oportunidad de solicitar vacantes internas 
donde y cuando quieras.
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Y bueno… ¿qué me decís de los nuevos temas que hay para poder personalizar la visualización del móvil? ¡¡Qué pasada!! Con esta 
nueva funcionalidad los administradores pueden gestionar temas múltiples tanto en iOs como en Android. ¡Toca ser creativos!
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PERFORMANCE & GOALS

Evaluación 360
Por fin tenemos el nuevo diseño de los formularios de evaluación 360 ¡Démosle la bienvenida a la nueva versión SAP Fiori! Queríais 
algo más intuitivo y moderno, ¿verdad? Pues aquí tenéis los cambios en navegación, tabla de contenidos y flujos de aprobación:
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Gestión de objetivos
Ya conocéis el buscador de personas del perfil del empleado… Pues… ¡a partir de ahora, disfrutarás de la misma funcionalidad en 
el formulario de evaluación! ¡hay filtros nuevos para poder buscar usuarios inactivos y que tengan asignaciones globales! Vaya 
manera tiene SAP SuccessFactors de mejorar la experiencia del usuario, ¿eh? Os detallamos un poquito más en qué consisten 
estos nuevos filtros… Allá que vamos:

• Compañeros que pertenecen a la misma jerarquía de un empleado.

• El ámbito de búsqueda respeta las configuraciones de los permisos que tienen los usuarios, así como los permisos de 
visualización de las plantillas, es decir, si por ejemplo pertenezco a España y mis permisos están restringidos para poder solo 
visualizar y realizar acciones sobre plantillas y empleados españoles, todo esto se respetará con estos nuevos filtros, ¡tranquilos!

• La nueva búsqueda incluye usuarios inactivos y empleados concurrentes. 

ANTES DESPUÉS

Continuous performance management
¡Posibilidad de rechazar las peticiones de Feedback! Se ha creado un botón nuevo para poder rechazar estas peticiones desde la 
ventana de tareas pendientes que aparece en la página de inicio. 

¿Qué pasa si alguien rechaza mi petición de Feedback? El usuario que ha denegado esta acción recibirá una validación para 
confirmar que efectivamente se ha rechazado la solicitud. 
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SUCCESSION AND DEVELOPMENT

¡¡SAP se mantiene a la última en temas de innovación!!

Se ha creado un nuevo Look & Feel para Lineage Chart. Ofrece una manera de examinar la cobertura total del organigrama y, 
además, ayuda a analizar los posibles efectos antes de que se realice cualquier acción en el plan de sucesión (high-level 
succession). ¡Con esta mejora se pueden visualizar tantos niveles de sucesión como quieras!



CALIBRACIÓN

¿Cansado de tener que realizar sesiones de calibración una por una? Pues… ¡se acabó! Ahora es posible crear varias sesiones de 
calibración a la misma vez y siguiendo cinco sencillos pasos:

• Sube el archivo de creación

• Valida el archivo

• Crea sesiones de calibración múltiples

• Valida las sesiones de calibración para su activación

• ¡Actívalas!

Antes era posible crear las sesiones múltiples, pero no se podían activar. Con esta activación se hace más amena la labor de los 
administradores, ya que no tienen que hacerlo uno a uno.

Personas sin evaluación en una sesión
Queremos saber cuándo una persona no tiene evaluación, ¿verdad? Pues ¡qué mejor manera que destacándola!
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SAP JAM

¡Ahora también se pueden editar documentos sin la necesidad de descargarlos!

Además, ahora desde este módulo podemos acceder directamente a la sección de Knowledge Base (KB) de SAP, permitiéndonos 
recomendar artículos importantes (teniendo en cuenta el ticket que se hayas generado), realizar búsquedas avanzadas con filtros 
por categoría, etiquetas, grupos, autores, etc.
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Cuando se filtra por categorías en la sección 
de KB solo se mostrarán aquellas que se usan 
en el grupo. De este modo, los usuarios no 
tengan que navegar a través de todas las 
categorías que no están disponibles.

Mejoras en el diseño
¡Más contenido en la plataforma! Y es 
que encima podemos hasta navegar 
rápidamente, sin tener que meternos 
en detalle. Slideshow ahora puede 
mostrar PDF y soporta documentos 
de cualquier dimensión.

Encuestas
Puedes hasta votar directamente en 
el widget y dar todo el Feedback que 
consideres… ¿te atreves?  
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Ahora, ¡tus publicaciones se pueden compartir con el grupo de personas que consideres! 

¡Nueva funcionalidad que te permite dar y solicitar feedback antes de publicar cualquier contenido! 
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Añade más participantes en el proceso de incorporación de personal:

• Teniendo en cuenta que los Hiring Managers no tienen por qué tener toda la información necesaria para completar los datos que 
faltan del empleado, SAP SuccessFactors ha desarrollado la posibilidad de añadir participantes a la hora de realizar el paso de 
verificación de datos.

ONBOARDING

Empieza el proceso de Crossboarding desde Empleado 
Central. 

Y bueno… ¡¡seguimos mejorando su funcionalidad!!:

• Crea tareas de Crossboarding, en los que se incluyen 
programas.

• Las notificaciones ya son más llevaderas y se hace 
más sencillo copiar las plantillas de Onboarding para 
generar las notificaciones específicas de 
Crossboarding.

• Se ha añadido también la firma electrónica en 
Crossboarding.

CROSSBOARDING
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COMPENSACIÓN

Plantilla de compensación global
¡Se unen las plantillas de compensación variable y fijo, para poder así contar con una plantilla de compensación total!

Antiguamente, los procesos para activar la auditoría llevaban muchísimo tiempo. Ahora… ¡el propio administrador puede hacerlo! 
¡Con esta funcionalidad se pueden exportar informes de auditoría de la actividad relativa a los planes de compensación!

EMPLOYEE CENTRAL

¡Los administradores ahora pueden activar o desactivar tus reglas sin tener la necesidad de borrarlas!
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Ahora, en EC se puede volver a activar una posición que se ha desactivado previamente y, además, la podemos asignar a una 
Sociedad diferente. 

Estructura de la organización
A partir de ahora, puedes elegir qué objetos de la posición queréis mostrar en la estructura organizativa.
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Filtrar por los flujos de aprobación asignados a mi
Cuando se activa la funcionalidad de “Asignado a mi” se muestra un nuevo filtro de “Asignación” en la página de Gestionar flujos 
de aprobación. Las opciones disponibles son: sin asignación, asignado a mí, asignado a otros, asignado a…
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Ahora, se pueden pasar documentos desde 
Reclutamiento y adjuntarlos a los procesos 
de petición de visado. De este modo, ¡se 
agiliza y se ahorra espacio!

Asignación de múltiples agencias
¡Ahora se puede asignar agencias múltiples a diferentes hitos de un mismo proceso de selección!¡Ahora se puede asignar agencias múltiples a diferentes hitos de un mismo proceso de selección!

Visado y permisos de trabajo
El proceso de solicitud permite a los clientes configurar y ejecutar todas las solicitudes pertinentes para el visado y los permisos de 
trabajo. Esta funcionalidad se encuentra dentro de la plataforma principal para todo tipo de procesos y así poder facilitar la 
petición (Nuevo visado, renovación, etc.) y además puedes adjuntar todos los documentos necesarios para tramitarlos, así como 
hacer un seguimiento de estos.
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MULTINACIONAL DE
SERVICIOS DIGITALES

Acompañamos a nuestros clientes en su camino hacia la 
transformación digital y les ayudamos a conseguir sus objetivos 
mediante el desarrollo de soluciones tecnológicas y de negocio 

¿Quieres saber más? ¡Visítanos!
www.stratesys-ts.com

Estas son sólo algunas de las innovaciones para Q1 2019. 
Puedes encontrar más información en el siguiente enlace: 

https://community.successfactors.com/

Y eso es todo, de momento. Esperamos que estas mejoras 
te resulten útiles en tus proyectos de implementación. 
Si necesitas ampliar información sobre estas novedades o 
cualquier aspecto de la solución SAP SuccessFactors no 
dudes en ponerte en contacto con nosotros:
sfsf@stratesys-ts.com
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EC PAYROLL
Se ha introducido una nueva página que le permite al administrador visualizar sus paquetes de soporte actuales, los futuros y los 
que están disponibles, así como los países afectados, las fechas disponibles de estos paquetes, el estado y la acción que se ha 
de tomar. Cuando hay una actualización disponible, el administrador puede empezar creando un ticket desde esta página.
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